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Fondul Social European

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritars 6 Educafie si competente

Prioritatea de investitii: 10.i

Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invagimantul pregcolar, primar si
secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invitare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie
si formare :

Beneficiar: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BACAU

Titlul proiectului: ”InFORMA-Programe educationale pentru personalul din scolile defavorizate din judetul Bac@u”

Nr. 97 din 07.05.2019

ANUNT

CASA CORPULUI DIDACTIC "GRIGORE TABACARU?” BACAU,

anunta organizarea selectiei pentru ocuparea unor posturi de formator
in cadrul proiectului: "InFORMA-Programe educationale pentru personalul din scolile

defavorizate din judetul Baciu”-POCU 73/6/6/106405

L INFORMATII PROIECT

Inspectoratul Scolar Judetean Baciu, in calitate de beneficiar, in parteneriat cu Casa Corpului
Didactic ”Grigore Tabacaru” Baciu implementeazi proiectul ZInFORMA-Programe educationale
pentru personalul din scolile defavorizate din judetul Baciiu”, cofinantat din Fondul social European
prin Programul Operational capital Uman 2014-2020, Axa prioritarad 6: educatie si competente,
Prioritatea de investitii 10.i. Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu §i promovarea
accesului egal la invdtamdntul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de
invdgare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare.

Obiectivul general al proiectului: reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu §i
promovarea accesului egal la invitdmantul prescolar, scolar si secundar de calitate in 14 scoli

tintd din judetul Bacdu.



II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Casa Corpului Didactic "Grigore Tabacaru” Baciu organizeazi selectia si contractarea in
cadrul proiectului ’InFORMA-Programe educationale pentru personalul din scolile defavorizate
din judetul Baciu” pentru urmdtoarele posturi vacante:

Formarea competentelor elevilor prin utilizarea metodelor alternative 7 posturi
Metode interactive de predare-invitare centrate pe elev 10 posturi

III. CONDITII GENERALE
Expertul:

a) are cetitenie roméand/cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in Roménia;

b) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) indeplineste conditiile de studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenti;

d) ndeplineste conditiile de experientd din cererea de finantare;

€) Indeplineste cerintele/competentele necesare descrise in termenii de referintd pentru
postul scos la concurs pentru care candideazi

IV.  TERMENI DE REFERINTA PENTRU POSTURILE DE FORMATOR SCOASE LA
CONCURS

Conditii specifice pentru ocuparea postului
a. Pregatirea in specialitate:
= Studii superioare
= Cunoagterea activitétilor si proceselor specifice domeniului managementului de
proiect dovedita prin atestate/certificate de manager proiect
» Cunoasterea activitdtilor si proceselor specifice acreditarii/derulédrii programelor de
formare continud doveditd prin calitatea de membru in echipa de acreditare a
programelor de formare
= Cunostinte de operare pe calculator(MS Office, Internet, Baze de date, etc)
b. Experienta:
= 4 ani in domeniul formarii profesionale continue a adultilor ca formator;
= Experientd dovediti ca formator in cadrul unor programe/proiecte nationale/regionale
relevante in formarea continud a personalului didactic din Invatamantul preuniversitar
c. Dificultate:
»  Post complex care necesitd o persoand cu gindire analitica i sinteticd, cu capacitate
de decizie si de rezolvare a problemelor cu nivel inalt de dificultate, prompti, cu

spirit de organizare dezvoltat

Constituie avantaje:

= Experientd in formarea continui a cadrelor didactice din invatimantul preuniversitar,
alta decit cea mentionati la ”Conditii de eligibilitate” (de exemplu: autor/coautor de
suport de program/curs de formare, responsabil program de formare, responsabil
monitorizare a activitilor de formare, tutor in activititile de formare continui a

adultilor in format on-line, autor de resurse educationale/ resurse educationale
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deschise valorificate in cadrul unor programe de formare, activitate in calitate de
mentor

" Studii postuniversitare, masterat, doctorat, postdoctorat in domenii relevante pentru
domeniul curriculum-ului.

* Recomandare din partea unui furnizor de programe de formare continui acreditate
MEN.

V. DOSARUL DE CONCURS
Dosarul de inscriere la concurs va contine urmitoarele documente:

a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1, inclusiv Declaratia de disponibilitate din anexa
2;

b) Scrisoare de intentie;

¢) Copie conform cu originalul a actului de identitate;

d) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unei
specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

e) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificirile specifice aferente pozitiei;

f) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagind, in care sa se mentioneze proiectul si postul
vizat de candidat (CV-ul trebuie si contind obligatoriu date de contact valide-adresa de e-mail i numar
de telefon);

VI.  MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII

Candidatii vor depune documentele la sediul Casei Corpului Didactic ”QGrigore Tabacaru”,
Str. Oituz nr. 24, Baciu pani la data 15.05.2019, ora 15.00.

Lipsa documentelor, neconcordanta intre informatiile din dosar si documentele solicitate
candidatilor, depunerea acestora la o alta adresd decat cea indicatd in prezentul anunf sau
dupd termenul limita precizat, atrag automat excluderea/respingerea dosarului candidatului.

VII. PROBELE DE CONCURS:
Concursul consti in parcurgerea a doua etape, astfel:

a. Proba eliminatorie: verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor;
Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceasti etapi este publicati la sediul CCD
Baciu si pe pagina web a CCD Baciu.

b. Proba de evaluare a dosarelor;
Eventualele contestatii la proba de evaluare a dosarelor vor fi depuse la sediu/online in

termen de 24 ore de la data publicirii rezultatelor.



VIII. CALENDARUL DE DESFASURARE

Perioada Activitatea

07.05.2019 Anuflgarea concursului pe pagina web a CCD
Bacdu

08.01-15.05.2019 Depunerea dosarelor

16.05.2019 Verificarea  elegibilititii  administrative a
dosarelor

16.05.2019 Afigarea rezultatelor selectiei in urma verificirii

administrative a dosarelor

17.05-21.05.2019

Evaluarea dosarelor de candidaturs

21.05.2019 Afisarea rezultatelor selectiei
22.05.2019 Depunerea eventualelor contestatii
23.05.2019 Afisarea rezultatelor la contestatii
23.05.2019 Afigarea finald a rezultatelor
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